
 
 

 

 
 
 
 
 
BULLETIN DES OFFRES DE FORMATION CONTINUE 
JUILLET 2008 
 
 
Rencontres nationales autour de la formation professionnelle initiale de deux ans 
 
La formation élémentaire avait son lieu d'échanges et de dialogue au plan national : la Plate-Forme Nord-
Sud, et ceci depuis 1993. Cette formation s'éteindra à l'horizon 2012 et avec elle une culture des parcours 
individuels de formation à l'intention des apprenant-e-s les plus faibles. Les formations professionnelles en 
deux ans imposent un nouveau paradigme : des formations standardisées avec un soutien individualisé. Le 
public, fondamentalement, n'a pas changé et se trouve confronté à d'importantes difficultés dans son 
parcours de formation. Leurs difficultés sont aussi celles des formateurs et formatrices. Pour répondre au 
défi de la réussite dans ces nouvelles formations il est apparu nécessaire de mettre sur pied un lieu qui 
favorise la transmission de l'expérience acquise en formation élémentaire et qui suscite des réflexions 
nouvelles autour des formations de deux ans. 
 
Vous avez donc la possibilité de participer aux 

Rencontres nationales 
"Expériences et perspectives en formation professionnelle initiale de deux ans" 

Lugano, les 25 et 26 septembre 2008 
 
Une volée d'apprenant-e-s a maintenant effectué un parcours complet dans les premières formations et s'est 
insérée sur le marché du travail ou dans des formations débouchant sur un CFC. Des retours en 
provenance de la recherche, des associations professionnelles et des centres de formation spécialisés 
serviront de base aux activités de la première journée. La deuxième journée sera consacrée aux 
expériences et aux perspectives dans le domaine pédagogique. 
 
Ces rencontres s'adressent à toutes les personnes concernées par la formation professionnelle initiale en 
deux ans ainsi que par l'accompagnement de jeunes en difficultés d'apprentissage en formation 
professionnelle initiale. Elles se déroulent dans une atmosphère agréable, propre à favoriser l'éclosion d'une 
culture commune dans un domaine où le besoin de soutien, s'il est prioritaire pour les apprenant-e-s, n'est 
pas moins nécessaire pour les formateurs et formatrices. 
 
Jean-François Meylan 
Chargé de cours 
IFFP Lausanne  
 
Informations et inscriptions : 
http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/evenements/Pages/rencontres-nationales_sept-2008.aspx  
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   Informations pratiques  
 
 
 
Formation continue certifiante 
 
Responsable :  patrick.rywalski@iffp-suisse.ch  

Administration :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch  

 
Le développement du champ de la formation continue se poursuit dans la perspective de l’apprendre tout au 
long de la vie, notamment par le renforcement de l’offre de formation continue certifiante. Celle-ci conduit à 
l’obtention de Certificats, Diplômes ou Masters of Advanced Studies. Ces formations professionnalisantes 
permettent un approfondissement et un élargissement de la formation acquise. Elles débouchent sur une 
reconnaissance des compétences et augmentent les possibilités de mobilité professionnelle. En tant que 
telles, elles complètent le système de formation des responsables de la formation professionnelle. 
 
Nous développons des formations répondant aux besoins et attentes des écoles professionnelles, des 
entreprises, des administrations ou d’autres organisations du monde du travail. 
 
L’ensemble des informations relatives aux formations continues certifiantes sont disponibles sur www.iffp-
suisse.ch, onglet Formation continue certifiante. 
 
 



 
 
 
 
 

 

Brevet Fédéral de Formateur et Formatrice d’Adultes 
 
• Module 1 "Animer des sessions de formation pour adultes" (session automne 2008 : 16 journées 

entre le 25 septembre 2008 et le 13 février 2009, IFFP Lausanne) 
 
Préparer, animer et évaluer des sessions de formation destinées à des adultes dans son domaine 
spécifique et sur la base de concepts, de plans de formation et de supports pédagogiques donnés. 
 
Numéro de cours : BFFA-08, Module 1 b-automne 
Prix du cours :  CHF 3’350.-- 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BFFA_M1.pdf (PDF) 

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BFFA_Inscription.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
• Module 2 "Accompagner des processus de formation en groupe" (session 2008 : 6 journées entre 

le 28 octobre 2008 et le 16 janvier 2009, séminaire de 4 jours en résidentiel et 2 jours à l’IFFP 
Lausanne) 
 
Identifier et analyser des processus de groupes d'apprenant-e-s adultes et intervenir de manière 
adéquate. 
 
Numéro de cours : BFFA-08, Module 2 
Prix du cours :  CHF 1’900.--. Compter env. CHF 500.- de plus pour l’hébergement et la pension. 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BFFA_M2.pdf (PDF) 

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BFFA_Inscription.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
• Module 4 "Organiser des formations pour adultes" (session 2008 : 6 journées et demi et six demi-

journées, entre le 3 octobre 2008 et le 13 février 2009, IFFP Lausanne) 
 

Dans son domaine spécifique, planifier et évaluer des formations pour adultes au niveau de leur 
conception, de leur financement et de leur organisation, en tenant compte des normes administratives 
de son institution. 
 
Numéro de cours : BFFA-08, Module 4 
Prix du cours :  CHF 1’950.-- 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/Descriptif%20M4_aut-2008.pdf  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BFFA_Inscription.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 



 
 
 
 
 

 

CAS en Bases de l’accompagnement dans la formation des responsables de la 
formation professionnelle 
 
• Module ACC "Contexte de l’accompagnement dans la formation des responsables de la 

formation professionnelle" et module PRO "Processus et modalités de l’accompagnement des 
responsables de la formation professionnelle" (les deux modules se dérouleront sur environ 16 
journées – jeudis et vendredis – sur  la période de novembre 2008 à juin 2009, IFFP Lausanne) 

 
Numéro de cours : BASES-ACC-08, CAS 
Prix du cours :  CHF 300.-- 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/Accompagnement.aspx  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
CAS de Formateur/trice à la pratique professionnelle ES (domaine social) 
 
• Module ROL "Rôle et fonction du/de la formateur/trice à la pratique professionnelle ES" (3 

ECTS) (4 journées - 3 sessions possibles - entre septembre 2008 et mars 2009, ESTS Sion) 
 
Contenu de ce module :  
- Champ du travail social et filières de formation ES  
- Rôle, statut et fonctions du/de la formateur-trice à la pratique professionnelle  
 
Numéro de cours : ES-08, Module ROL 
Prix du cours :  CHF 800.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/Accompagnement.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_FormPrat_2008.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
• Module APA "Analyse des pratiques professionnelles et accompagnement réflexif" (4 ECTS) (6 

journées - 3 sessions possibles - entre février et juin 2009, ES ipgl Lausanne) 
 
Contenu de ce module :  
- Analyse de situations professionnelles et pratique réflexive  
- Relation pédagogique avec la personne en formation  
 
Numéro de cours : ES-09, Module APA 
Prix du cours :  CHF 1’300.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/Accompagnement.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_FormPrat_2008.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 



 
 
 
 
 

 

• Module SIT "Mise en œuvre de situations d’apprentissage et évaluation" (3 ECTS)" (5 journées - 
3 sessions possibles - entre décembre 2008 et novembre 2009, IFFP Lausanne) 
 
Contenu de ce module :  
- Spécificités de l’adulte apprenant et conséquences pour la formation  
- L’apprentissage par observation et expérience guidée de situations professionnelles  
 
 
Numéro de cours : ES-08, Module SIT  
Prix du cours :  CHF 900.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/Accompagnement.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_FormPrat_2008.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 

 
 
 

 
CAS en Mesures de soutien pédagogique (10 ECTS) 
 
• Module DDI "Diagnostiquer et différencier" (5 ECTS) (7 journées et demi entre septembre et 

novembre 2008, IFFP Lausanne) 
 
Ce module est axé sur la connaissance du public, le lien entre l’enseignement et la pratique 
professionnelle, le diagnostic et la remédiation cognitive  
 
Numéro de cours : MI-08, Module DDI 
Prix du cours :  CHF 2’100.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/MI.aspx  

S’inscrire : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/INSCRIP_CAS_MSP_M-DDI_v2.doc  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
• Module APP "Soutenir des processus d’apprentissage" (5 ECTS) (commencera au printemps 

2009) 
 
Ce module aborde l’apprentissage coopératif comme manière de mettre en œuvre un enseignement 
différencié en classe. 
 
Numéro de cours : MI-09, Module APP 
Prix du cours :  CHF 2’100.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/MI.aspx  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

CAS en Encadrement individuel (10 ECTS) 
 
• Module ENT "Gestion des entretiens et réalisation de l’accompagnement" (5 ECTS) (12 journées  

entre octobre 2008 et février 2009, IFFP Lausanne) 
 
Ce module est axé sur les techniques d’entretien et de coaching. Il vise à développer les compétences 
relationnelles pour permettre à l’enseignant-e d’assumer ses missions de conseil et d’accompagnement 
des apprenant-e-s en difficultés. Dans ce module les techniques sont enseignées et pratiquées. 
 
Numéro de cours : MI-09, Module ENT 
Prix du cours :  CHF 2’100.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/MI.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/INSCRIP_CAS_EI_M-ENT_v1.doc  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
• Module MES "Identification de la problématique et coordination des mesures d’encadrement 

individuel" (5 ECTS) (commencera au printemps 2009) 
 
Ce module  aborde les problématiques psychoaffectives et sociales du ou de la jeune adulte. Ces 
problématiques seront mises en relation avec les réseaux et ressources cantonales auxquelles les 
responsables de la formation professionnelle peuvent faire appel. 
 
Numéro de cours : MI-09, Module MES 
Prix du cours :  CHF 2’100.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/MI.aspx  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
DAS en Mesures intégratives (30 ECTS : les 2 CAS ci-dessus et les 2 modules ci-
dessous) 
 
• Module MIN "Mesures intégratives, approfondissement" (5 ECTS) (commencera à l’automne 2010) 

 
Ce module permet aux participant-e-s d’approfondir une thématique spécifique à leur ancrage 
professionnel comme par exemple :  
- L’insertion professionnelle 
- La communication interculturelle 
- L’accompagnement. 
 
Numéro de cours : MI-10, Module MIN 
Prix du cours :  CHF 1’250.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/MI.aspx  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 



 
 
 
 
 

 

• Module DIP "Travail de diplôme" (5 ECTS) (commencera à l’automne 2010) 
 
Le module DIP est constitué du travail de diplôme lui-même et de l’accompagnement offert aux 
participant-e-s pour son élaboration. 
 
Numéro de cours : MI-10, Module DIP 
Prix du cours :  CHF 1’750.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/MI.aspx  

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
CAS en Dynamique interculturelle et gestion de la diversité (10 ECTS) 
 
• Module INT "Introduction à la dynamique interculturelle" (3 ECTS) (8 demi-journées entre le 26 

septembre 2008 et le 17 janvier 2009, IFFP Lausanne) 
 
- Migrations : populations, causes et conséquences 
- Concepts-clés et outils d’analyse de l’approche interculturelle 
 
Numéro de cours : DYN-08, Module INT 
Prix du cours :  CHF 1’250.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/interculture.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_CAS_DYN.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
• Module COM "La communication interculturelle" (3 ECTS) (8 demi-journées entre le 13 mars et le 

13 juin 2009, IFFP Lausanne) 
 
- Repères et techniques de la communication interculturelle 
- La médiation interculturelle 
 
Numéro de cours : DYN-09, Module COM 
Prix du cours :  CHF 1’250.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/interculture.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_CAS_DYN.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

 

• Module PED "Pédagogie interculturelle et gestion de la diversité" (4 ECTS) (10 demi-
journées entre le 11 septembre 2009 et le 20 mars 2010, IFFP Lausanne) 
 
- Didactique interculturelle : principes, démarche, outils 
- Diversité culturelle et monde professionnel 
 
Numéro de cours : DYN-09, Module PED 
Prix du cours :  CHF 1’750.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/interculture.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_CAS_DYN.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 
CAS en Dynamique interculturelle et gestion de la diversité avec mention 
enseignement du français langue d’accueil (15 ECTS : CAS ci-dessus et Module 
FLA) 
 
• Module FLA "Pédagogie interculturelle et enseignement du français langue d’accueil" (5 ECTS) 

(10 demi-journées dès le 7 mai 2010, IFFP Lausanne) 
 
- Didactique du français langue d’accueil 
- Approche interculturelle de l’enseignement du français langue d’accueil 
 
Numéro de cours : DYN-10, Module FLA 
Prix du cours :  CHF 2’000.-- (+ éventuels frais de dossier) 

En savoir plus :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/competences/Pages/interculture.aspx  

S’inscrire :  http://www.ehb-schweiz.ch/fr/formationcontinue/Documents/BI_CAS_DYN.doc (DOC) 

Contact IFFP :  marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

 

 
Se perfectionner 
 
Responsable :  gerald.dayer@iffp-suisse.ch 

Administration :  isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

 
Vous trouverez ci-dessous une sélection de nos cours de perfectionnement. L’offre complète de nos cours 
peut être consultée en cliquant sur le lien suivant : 
http://www.ehb-schweiz.ch/FR/ACTUALITES/CB/Pages/Default.aspx  
 
Nous vous envoyons également volontiers un dépliant présentant nos cours sur simple demande à 
isabelle.guymard@iffp-suisse.ch. 

 
Conditions de participation et inscription : 
 
Vous pouvez vous inscrire à nos cours directement en ligne, à l’adresse mentionnée ci-dessus. Toutes les 
directions d’écoles professionnelles ont normalement été informées de cette nouvelle procédure d’inscription 
et sont en possession des documents utiles pour la marche à suivre. Nous restons néanmoins à votre 
disposition pour d’éventuels compléments.  
 
En cas de places disponibles, nos cours peuvent être suivis par des personnes qui ne font pas partie du 
corps enseignant mais qui, par leur activité, sont en lien avec le champ de la formation professionnelle. Sur 
ce point, merci de vous adresser directement à la collaboratrice en chargée du suivi organisationnel du 
cours. 
 
 
 

 
Développement de l’organisation scolaire 
 
• Conduire la communication internet et externe dans un établissement (les 1er et 30 septembre et le 

12 novembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Communiquer efficacement, c'est fastidieux…  
Que cette communication s'adresse aux collaborateurs/trices internes à l'établissement, ou aux parents 
des élèves, aux partenaires politiques ou à l'administration cantonale…  
Et pourtant, il y a moyen de faire simple pour autant que l'on puisse définir clairement ses objectifs, les 
formuler adéquatement en fonction du public et des intentions que l'on poursuit.  
Il est important de aussi de repérer les motivations de tous les acteurs/trices pour rester adroit dans ses 
messages. 

 
Numéro de cours : DOS-08-051 
Cours animé par : André-Louis De Laet 

Prix du cours :   CHF 450.- 

Contact IFFP :   mercedes.hansford@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10394&L=3 



 
 
 
 
 

 

• Affirmons notre management (les 2 et 29 septembre et le 11 novembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Se conduire selon les circonstances, c’est envisager de se remettre en question à chaque instant avec 
le souci de s’améliorer; c’est aussi remettre ses pratiques habituelles en cause pour en faire évoluer les 
portées. Au travers des échanges, en groupe, de vos situations professionnelles, sociales et 
personnelles, ce séminaire vous permettra de découvrir comment adopter de nouveaux comportements 
pour aller plus sereinement vers vos objectifs. À la fin du parcours, vous aurez structuré votre propre 
« boîte à outils » d’apprentissage, de communication et d’organisation. 
 
Numéro de cours : DOS-08-052 
Cours animé par :  André-Louis De Laet 

Prix du cours :   CHF 450.- 

Contact IFFP :   mercedes.hansford@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10401&L=3 
 
 
 

 
• Comment développer la fonction « formation » pour qu’elle soit un levier contribuant à la 

pérennisation de l’entreprise et à son positionnement concurrentiel (M2) ? (les 18 et 19 septembre 
2008, IFFP Lausanne) 

 
Aide à la décision pour l’investissement de formation, retour sur investissement, en inscrivant la 
formation et le développement des compétences dans une logique d’investissement et en composant 
avec les sensibilités culturelles de l’établissement pour ancrer durablement cette dynamique 
d’investissement. 

 
Numéro de cours : DOS-08-053 
Cours animé par :  Stéphane Jacquemet 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10408&L=3 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

 

Maturité professionnelle 
 
• L’interdisciplinarité dans la maturité professionnelle (les 3 septembre et 19 novembre 2008) 
 

La formation prépare les enseignant-e-s de la Maturité professionnelle à accompagner les apprenant-e-
s pour le Travail Interdisciplinaire centré sur un Projet (TIP), demandé par le programme d’études cadre 
pour la Maturité professionnelle (PEC-MP, chapitre 4, pour les six orientations). 
Contenu : 
- Significations et concepts (méthode et forme de savoir) 
- Trois niveaux d’apprentissage 
- Différents types d’organisation 
- Modèle pour une démarche de TIP 
- Points stratégiques pour un TIP 
- Compétences et savoirs à mobiliser 
- Accompagnement et suivi des TIP 
- Evaluation du TIP 
- Résultats d’expériences réalisées depuis 2005 

 
 

Numéro de cours : MPR-08-103 
Cours animé par :  André Godinat 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10418&L=3 
 
 
 

 
Sciences de l’éducation 
 
• Construire une autorité qui autorise (les 1er et 2 septembre et le 5 novembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Identifier les différentes formes d'autorité et leurs fondements. Clarifier le rôle de la sanction dans 
l'éducation, l'apprentissage et plus particulièrement dans l'éducation à la citoyenneté. Prendre 
conscience des attitudes et du vécu dans les situations qui amènent à des sanctions. Apports 
(sociologiques, psychologiques, juridiques) en lien avec la problématique et l'étude de situations 
amenées par les participant-e-s. 

 
Numéro de cours : SED-08-403 
Cours animé par :  Jean-Pierre Lepage 

Prix du cours :   CHF 450.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10400&L=3 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

• Apprentissage par problème, une chance pour votre pratique (les 4 et 5 septembre 2008, IFFP 
Lausanne) 

 
L'apprentissage par problèmes est une méthode qui rencontre aujourd'hui beaucoup de succès auprès 
de nombreux publics. Ce cours vous permet de vous familiariser avec cette nouvelle approche et de 
revivifier votre approche pédagogique. 
À l'issue de cette formation les participant-e-s seront capables de : 
- développer des séquences d'apprentissage par problèmes 
- évaluer les apports de cette méthode dans le cadre de leur pratique 
- découvrir les atouts et secrets de la fonction tutorale. 

 
Numéro de cours : SED-08-404 
Cours animé par : François Cuénoud et Carole Gollut 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10402&L=3 
 
 
 

 
• Initiation pédagogique pour les nouveaux et nouvelles enseignant-e-s (le 5 septembre et le 10 

octobre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Cette initiation pédagogique permet aux enseignant-e-s et formateur/trices de situer leur action par 
rapport aux exigences du contexte, de la matière à enseigner et des apprenant-e-s. 
A l’issue du cours, les participant-e-s seront à même de : 
- contextualiser leur action en prenant en compte les exigences du/de la commanditaire/trice de la 

formation, les bases légales, les plans de formation ou encore les règles éthiques élémentaires ; 
- planifier leur action de formation en prenant en compte les exigences de formation, différentes 

méthodes pédagogique et différents moyens didactiques tout comme les caractéristiques des 
apprenant-e-s ; 

- faciliter les apprentissages et prenant tant les dimensions individuelles que collectives en compte 
dans ce qu’elles signifient par rapport au phénomène d’apprentissage ; 

- évaluer la progression des apprenant-e-s en relevant la progression comme l’atteinte d’exigences 
minimums. 

 
Numéro de cours : SED-08-401 
Prix du cours :   CHF 750.- + suivi 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10404&L=3 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

 

• Constituer son Portfolio personnel de compétences (6 journées entre le 15 septembre 2008 et le 26 
janvier 2009, IFFP Lausanne) 

 
Le portfolio personnel de compétences consiste en:  
- Une démarche d’analyse des expériences de vie et de travail ayant pour but de faire émerger le 

potentiel de compétence de la personne: – sous forme de bilan (à un moment spécifique de la vie) 
ou – sous forme d’accompagnement d’un processus de formation centré sur l’apprentissage en 
cours avec bilans ponctuels.  

- Un processus d’apprentissage accompagné par des formatrices/ enseignantes spécialisées dans 
l’accompagnement de bilan de compétences et en évaluation formative. 

- Un dossier personnel (classeur) dans lequel le processus et les résultats de la démarche sont 
répertoriés et classés constituant ainsi une banque de données. 

 
Numéro de cours : SED-08-400 
Prix du cours :   CHF 150.-/jour 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10406&L=3 
 
 
 

 
• Motivation module 1  : rupture de liens et motivation (les 22 et 23 septembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

De nombreux qualificatifs pessimistes caractérisent notre société contemporaine et sont souvent 
avancés comme facteurs de démotivation des apprenant-e-s en formation professionnelle. 
L'éphémère, le virtuel, le zapping transforment le temps et l'espace ; le triomphe de la rationalisation du 
travail modifie les liens sociaux, les nouveaux médias connectent au monde entier des individus isolés 
derrière leur écran… Indéniablement, les nouvelles technologies doublées de la dislocation des liens 
sociaux traditionnels - famille, quartier, paroisse, atelier… - déstabilisent les êtres humains et affectent 
leur motivation à fournir des efforts. Trois cours indépendants et complémentaires sont proposés aux 
enseignant-e-s en formation professionnelle qui souhaitent optimaliser leur propre motivation et celle 
des apprenant-e-s auxquel-le-s ils s'adressent. 

 
Numéro de cours : SED-08-405 
Cours animé par :  Christiane Grau Martenet 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10410&L=3 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 

 

• Sensibilisation à la bande dessinée comme outil pédagogique 1 (le 25 septembre 2008, IFFP 
Lausanne) 

 
Le " neuvième art " pourrait-il faciliter notre tâche comme formateurs/trices et celle de nos apprenant-e-s 
? Est-il possible de travailler des sujets de grammaire, de vocabulaire, interculturels avec des bandes 
dessinées ? Quel résultat attendre ? Quelle bande dessinée pour quel sujet ? Asterix et Obélix, Les 
Schtroumpfs, Tintin, Mafalda, Les profs, Snoopy, nous aideront à trouver des pistes de compréhension 
pour les questions, que nous, formateurs/trices, nous nous posons dans notre quotidien professionnel 
concernant cet outil. 

 
Numéro de cours : SED-08-406 
Cours animé par :  Monica Dousse 

Prix du cours :   CHF 150.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10413&L=3 
 
 
 

 
• Sensibilisation au théâtre-forum comme outil pédagogique (le 26 septembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Le théâtre forum, parce qu'il met en scène des situations insatisfaisantes et qu'il stimule la recherche 
d'alternatives, est un outil mobilisateur par excellence. Un groupe présente une situation où le/la 
protagoniste sait ce qu'il/elle veut sans savoir comment l'obtenir. Les spectateurs/trices peuvent alors 
intervenir, remplacer un personnage et jouer une proposition : l'action se développe, les autres 
comédiens/diennes réagissent, la scène devient laboratoire de changement et d'apprentissage.  
Le théâtre-forum est un outil pédagogique particulièrement adéquat dans des domaines où la 
communication est importante : relations interpersonnelles, éducation à la citoyenneté, résolution de 
conflits, etc. 
Dans une démarche progressive utilisant des jeux et exercices les participant-e-s seront amené-e-s à 
expérimenter la méthode à partir de situations et de thèmes issus de leur propre pratique. Les échanges 
et évaluations continus permettront d'élaborer des pistes d'utilisation de l'outil dans la pratique 
pédagogique. 

 
Numéro de cours : SED-08-407 
Cours animé par :  Fernand Veuthey 

Prix du cours :   CHF 150.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10414&L=3 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 

 

• Développer et étudier les compétences sociales (les 29 et 30 septembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Les compétences sociales et relationnelles représentent une composante importante de l'insertion 
professionnelle, et répondent à une attente forte des entreprises. 
Les capacités relationnelles contribuent à la socialisation professionnelle des sujets et les aide à se 
comporter dans un contexte social particulier. 
La formation professionnelle doit faciliter l'acquisition de ces compétences, indispensable à l'avenir 
professionnel du sujet. 
Le développement des compétences sociales concerne l'ensemble de l'équipe éducative. Mais 
comment alors, pouvons-nous aider les élèves étudiant-e-s à développer ce type de compétences et 
quel système d'évaluation est-il possible de mettre en place ? 

 
Numéro de cours : SED-08-408 
Cours animé par :  Christiane Sini 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10415&L=3 
 
 
 

 
• Les enjeux de la voix dans l’enseignement – 4ème session 2008 (les 30 septembre et 1er octobre 

2008, IFFP Lausanne) 
 

Ce cours commencera par présenter l'impact des principaux paramètres acoustiques de la voix sur les 
interlocuteurs/trices. Les participant-e-s seront appelé-e-s à faire des exercices en utilisant les différents 
paramètres vocaux tels que : l'intensité de la voix, la hauteur de la voix, les intonations, le débit, les 
groupes rythmiques. Les voix des participant-e-s seront enregistrées, mesurées par informatique et 
chacun-e recevra un résultat personnalisé. Ces données seront comparées avec l'impact du ou de la 
participant-e sur ses auditeurs/trices. 

 
Numéro de cours : SED-08-409 
Cours animé par :  Branka Zei Pollermann 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10416&L=3 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

Société 
 
• Communication interculturelle (le 17 septembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Communication interculturelle ; compétences culturelles personnelles et professionnelles ; 
comparaisons croisées entre cultures. Communiquer avec une personne d'une autre origine culturelle 
implique la capacité de négocier des significations culturelles. 
Après un bilan de leurs compétences culturelles personnelles et professionnelles, les participant-e-s, 
dans leur fonction, sont confronté-e-s à des situations de communication interculturelles mettant en jeu 
un contexte conflictuel. A l'aide de la vidéo, ils relèvent les problèmes et proposent leurs solutions pour 
désamorcer le conflit. Les situations présentées sont analysées à l'aide d'une " boîte à outils " 
permettant aux participant-e-s de décoder la position culturelle d'interlocuteurs d'origines diverses et de 
maîtriser leur propre posture culturelle. 
 
En lien avec leurs activités professionnelles actuelles ou futures, et à l'aide de mini-jeux de rôles, les 
participant-e-s apprennent à "décoder" la position culturelle d'interlocuteurs d'origines culturelles 
diverses, d'une part, et à maîtriser leur propre posture culturelle, d'autre part. Ils positionnent leurs 
compétences culturelles personnelles et professionnelles sur des continuums et partagent leurs 
préoccupations professionnelles à propos des incompréhensions, tensions ou violences se manifestant 
du fait de la différence culturelle. 

 
Numéro de cours : SOC-08-255 
Cours animé par :  Jean-Daniel Muller 

Prix du cours :   CHF 150.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10407&L=3 
 
 
 

 
• Un apprentissage en Suisse ? Accompagner les jeunes migrant-e-s (les 25 septembre et 7 

novembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Présentation d'activités de groupe destinées à des personnes migrantes. L'objectif et de leur permettre 
d'une part de mieux connaître leur environnement (système de formation en Suisse, les professions et 
leurs exigences) et d'autre part de mieux se connaître (me situer entre ma culture d'origine et celle de 
mon pays d'accueil, prendre conscience des compétences développées par ma vie de migrant-e, etc.), 
ceci dans l'objectif de développer un projet professionnel réaliste et de définir les étapes en vue de sa 
réalisation. 

 
Numéro de cours : SOC-08-105 
Cours animé par :  Carole Lauper Menninger 

Prix du cours :   CHF 300.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=8060&L=3 



 
 
 
 
 

 

 
 

• Tensions culturelles (le 25 septembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Par respect des différences, faut-il reconnaître à chaque communauté le droit de vivre de son côté selon 
les valeurs qui sont les siennes ? Il est des cas où la cohabitation entre communautés culturelles pose 
problème. La formation s’organise autour de l’acquisition d’une compétence interculturelle visant à 
repérer le poids des écarts d’ordre social ou culturel dans les tensions / malentendus interindividuels ou 
intergroupes et à gérer ces situations de tension par une démarche systématique d’expression et 
d’analyse de ces écarts. En lien avec leurs activités professionnelles, alternativement en grand groupe 
et en 2 groupes séparés "Suisses" - "Etrangers", les participant-e-s a) échangent sur les valeurs, règles, 
codes qu'ils estiment essentiels dans leur vie et sur leur identité culturelle ; b) situent les antagonismes 
culturels & les incidents critiques sur les axes "forts/faibles" et "compromis possible/accord impossible" ; 
c) se confrontent dans un " jeu des postures " en tant que victimes / auteurs / avocats / médiateurs / 
témoins. Les valeurs culturelles, politiques et sociales des groupes majoritaires et minoritaires ; les 
antagonismes culturels, politiques et sociaux ; les incidents critiques ; les postures "victimes", "auteurs", 
"témoins". 

 
Numéro de cours : SOC-08-261 
Cours animé par :  Jean-Daniel Muller 

Prix du cours :   CHF 150.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10405&L=3 
 
 
 

 
Economie et société 
 
• L’analyse financière à l’aide du nouveau support de cours : « Vive l’entreprise » (le 17 septembre 

2008, IFFP Lausanne) 
 

Cette formation permet aux enseignant-e-s de prendre connaissance des nouveautés introduites par le 
nouveau module 10 de l’ouvrage «Vivre l’entreprise». L’auteur de cet ouvrage, M. Christian Jordan, 
répondra à toutes les questions après avoir présenté l’ouvrage de manière détaillée. Il s’agira de mettre 
en perspective les différents chapitres allant de l’analyse de bilan et de résultat au tableau de 
financement. 

 
Numéro de cours : ESO-08-010 
Cours animé par :  Pierre Lombardo et Christian Jordan  
Prix du cours :   CHF 150.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=9217&L=3 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

 

• Economie  politique – 11ème édition (les 25 et 26 septembre 2008, EPAC Bulle) 
 

Ce cours a pour but d'assurer l'étude continue et régulière des problèmes posés par l'évolution 
constatée de l'économie internationale et nationale en abordant des thèmes généraux dictés par 
l'actualité dans le but de développer de nouvelles approches pédagogiques dans la pratique de 
l'enseignement. 

 
Numéro de cours : ESO-08-002 
Cours animé par :  Pierre-Alain Rime 
Prix du cours :   CHF 300.-- 
Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 
Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=9210&L=3 

 
 
 
 

Langues 
 
• Le CECR : Stage de 2 semaines et mise en pratique en situation d’enseignement (du 14 au 25 

juillet 2008, Paris) 
 

Les vacances d'été sont propices aux stages de pédagogie. Profitez-en pour mieux connaître les 
nouvelles avancées en méthodologie et rafraîchir les connaissances de la langue que vous enseignez. 
Les experts encadrant ce stage proposent un approfondissement de l'application du CECR dans les 
cours de langues avec mise à jour des dernières techniques d'enseignement et des idées pratiques pour 
vos cours. 

 
Numéro de cours : LAN-08-761 
Cours animé par :  Jean-Daniel Garabedian et l’équipe Eurocentres de Paris 
Prix du cours :  CHF 1'518.- voyage, hébergement, repas en supplément 
Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 
Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10144&L=3 

 
 
 
 

• The CEFR in Practice : 2-week experience with application to own teaching (du 14 au 25 juillet 
2008, London) 

 
Explore new developments in teaching methodology and refresh your familiarity with the culture of the 
language you are teaching. Deepen your understanding of the Common European Framework in 
practice from the experts who work with it on a daily basis. Get up to date with all the latest 
developments and take home a range of practical ideas, teaching techniques and lesson procedures to 
develop further in your projects and teaching. 

 
Numéro de cours : LAN-08-767 
Cours animé par :  Tim Goodier & colleagues, Eurocentres London Central 
Prix du cours :  CHF 1'518.- travel, accommodation and meals not included 
Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 
Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10145&L=3 



 
 
 
 
 

 

 
• Der GER : 2 Wochen Training für die Anwendung in eigenen Unterricht (du 14 au 25 juillet 2008, 

Berlin) 
 

Sommerferien - Zeit, die neuesten Entwicklungen in der Lehr-/Lernmethodik kennen zu lernen und Ihre 
Sprachkenntnisse auf den neuesten Stand zu bringen! Vertiefen Sie mit Hilfe von Experten, die täglich 
mit dem Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen arbeiten, Ihr persönliches Wissen zu seiner 
Anwendung. Nehmen Sie eine Vielzahl praktischer Ideen und Lehr-/Lerntechniken mit nach Hause, um 
sie in Ihren Unterricht und eigene Projekte einzubringen. 

 
Numéro de cours : LAN-08-755 
Cours animé par : Inka Grosse und Kollegen, Eurocentres Berlin 

Prix du cours :  CHF 1'194.- Reise, Unterkunft und Verpflegung sind nicht im Preis enthalten.  

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10146&L=3 
 
 
 

 
• II CEFR : un’esperienza di 2 settimane dedicata al proprio insegnamento (du 14 au 25 juillet 2008, 

Firenze) 
 

Approfitta delle vacanze estive per scoprire i nuovi sviluppi del metodo d'insegnamento e riprendi 
confidenza con la cultura della lingua che insegni. Approfondisci concretamente la tua conoscenza del 
Quadro Comune Europeo grazie agli esperti che lo utilizzano quotidianamente. Aggiornati su tutte le 
tecniche di insegnamento e schemi di lezione che potrai sviluppare in seguito nei tuoi progetti e lezioni. 

 
Numéro de cours : LAN-08-772 
Cours animé par :  Paolo Pettinari e colleghi, Eurocentres Firenze 

Prix du cours :  CHF 944.- viaggio, alloggio e pasti non inclusi. Varie opzioni per l’alloggio. 

Contact IFFP :  Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10147&L=3 
 
 
 

 
• Motivating  Intermediate Students (le 6 septembre 2008, Zug) 
 

This is a practical, hands-on workshop which will look at ways of motivating students in the classroom, 
including 'high-frequency language', productive skills and plenty of ready-to-use activities suitable as 
supplementary materials at intermediate level. 

 
Numéro de cours : LAN-08-766 
Cours animé par :  Tony Orford  

Prix du cours :  CHF 150.- 

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10127&L=3 
 



 
 
 
 
 

 

• Diplomasde español DELE – Ideas y estrategias para preparar a los alumnos (le 20 septembre 
2008, Zollikofen) 

 
Taller didáctico para profesores de español que desean dar cursos de preparación de estos diplomas o 
adaptarlas al plan curricular de sus clases regulares. 

 
Numéro de cours : LAN-08-773 
Cours animé par : Margarita Meyer-Guerrero 

Prix du cours :  CHF 150.- 

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10126&L=3 
 
 
 

 
• Atelier d’écriture (le 24 septembre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Ce cours d'atelier d'écriture est destiné aux enseignant-e-s désirant faire écrire leurs élèves et leur 
donner le goût de l'écriture. Nous verrons des jeux, des propositions d'écriture et des techniques 
littéraires favorisant la motivation d'écrire, au sein d'une classe. Nous élaborerons un projet d'écriture 
directement applicable en classe et nous réfléchirons aux divers moyens de faire retravailler un texte, 
par la réécriture collective par exemple. Nous verrons également comment mener un groupe d'écriture, 
comment travailler sur l'écoute et les retours de chacun. 

 
Numéro de cours : LAN-08-700 
Cours animé par :  Marie-Pascale Bessard 

Prix du cours :  CHF 150.- 

Contact IFFP :   isabelle.guymard@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10411&L=3 
 
 
 

 
• Le cadre européen commun de référence : analyse des besoins et application (9 journées du 24 

septembre 2008 au 23 avril 2009, IFFP Lausanne) 
 

Le CECR est dans l'air. Comment passer de la théorie à la pratique ? Dans quelle mesure les plans 
d'étude sont-ils conformes au Cadre ? Quelles adaptations sont nécessaires ? Qu’est-ce que cela 
implique-t-il dans la pratique quotidienne de l'enseignement? Quels objectifs atteindre ? Comment les 
planifier et les évaluer ? Quels matériels d'enseignement, d'apprentissage et d'évaluation sont 
disponibles dans les différentes deuxièmes langues ? 

 
Numéro de cours : LAN-08-774 
Cours animé par :  Brian North, Dr. Hans-Peter Hodel 

Prix du cours :  CHF 1’550.- 

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10131&L=3 



 
 
 
 
 

 

• Five Plays in Five Days : London Drama Course 2008 (du 6 au 10 octobre 2008, London) 
 

The structure of the course remains the same - we will see five plays on stage in London, having read 
and discussed them before. Highlights after the performances are visits of actors, authors or other 
people involved in the productions. Dramatic genre, traditions and techniques can be topics, as well as 
the development of drama in Britain or elsewhere. Plenary sessions make the link between drama on 
stage and in the classroom. 

 
Numéro de cours : LAN-08-765 
Cours animé par :  Prof. Peter Storfer 

Prix du cours :  CHF 600.-, tickets and texts CHF 300.-, plus travel costs and accommodation 

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10134&L=3 
 
 
 

 
• La violence dans les médias (le 17 octobre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Les médias contemporains jouent largement sur les effets émotionnels de leur discours sur le public. Ce 
cours porte sur un aspect particulier des stratégies médiatiques : la violence verbale. Il a pour objectif de 
repérer les mots de la violence et de comprendre les mécanismes qui président au discours violent dans 
la presse écrite et la télévision en Suisse romande. 

 
Numéro de cours : LAN-08-758 
Cours animé par :  Marcel Burger 

Prix du cours :  CHF 150.- 

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10129&L=3 
 
 
 

 
• Films et documentaires en classe de français (le 30 octobre 2008, IFFP Lausanne) 
 

Le travail avec des films et des documentaires enrichit l'enseignement du français. Il peut être le point 
de départ d'activités de compréhension orale et écrite ou encore motiver les élèves à parler et à écrire. 
On vous proposera des pistes didactiques pour le travail avec des films cinématographiques et avec des 
documentaires télévisés. Les exemples se situent aux niveaux B1 et B2 du Cadre européen commun de 
référence. 

 
Numéro de cours : LAN-08-760 
Cours animé par :  Jacques Heller 

Prix du cours :  CHF 150.- 

Contact IFFP :   Simon.Staub@ehb-schweiz.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=10156&L=3 
 



 
 
 
 
 

 

Industrie et artisanat 
 
 
• La technologie actuelle du véhicule lourd et utilitaire chez IVECO (les 9 et 10 septembre 2008, 

ETML Lausanne et Garage Iveco à Morges) 
 

En première partie : Pédagogie sur les moyens et la mise en œuvre de la formation continue chez 
Iveco-Suisse. En deuxième partie : La découverte de la technologie dans le domaine de la gestion 
moteur, de la transmission, du freinage. 
A l’issue de cette formation, les participant-e-s seront capables de : comprendre la philosophie des 
intervenants en matière de préparation d’un cours dans les domaines étudiés. Relever les difficultés 
rencontrées dans le domaine de la formation continue par les formateurs. Evaluer les exigences de la 
profession en matière de compétences techniques. Connaître les différents systèmes étudiés par la 
mise en pratique et le contrôle de certains composants. Renseigner sur les travaux de réparation et de 
diagnostic actuellement exécutés dans les garages et les techniques de travail en atelier. 

 
Numéro de cours : IAT-08-306 
Cours animé par :  Roger Champion 

Prix du cours :  CHF 300.- 

Contact IFFP :  mercedes.hansford@iffp-suisse.ch 

Infos : http://www.ehb-schweiz.ch/fr/actualites/cb/Pages/default.aspx?op=coursedetails&cid=9916&L=3 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Des offres de formation pour les prochains mois se trouvent sur www.iffp-suisse.ch.  
 
Contact IFFP – Bulletin des offres de formation continue : 021 621 82 01 
Responsable de publication : Marie-Jane Berchten (marie-jane.berchten@iffp-suisse.ch) 
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